
附件：

《“十二五”期间高校与科研院所联合培养博士研究生工作总结》提纲

1、 联合培养博士研究生工作基本情况
1.“十二五”期间（含2010年）联合培养博士研究生工作基本数据（见下表）；
	招生年度
	联合招收博士研究生人数
	毕业博士研究生人数

	2010
	
	

	2011
	
	

	2012
	
	

	2013
	
	

	2014
	
	

	2015
	
	


2.选拔方式（总字数控制在500字以内）；
3.指导方式（文字表述联合培养学生的指导教师遴选方式以及指导方式，总字数控制在500字以内）；
4.合作科研项目情况（依托双方合作科研项目进行科研训练培养研究生情况以及此类培养方式占所有联合培养学生比例，总字数控制在500字以内）；
5.双方共同制订培养方案和培养计划情况（分条陈述，总字数控制在800字以内）；
6.课程设置及双方实施情况（分条陈述，总字数控制在800字以内）；
7.质量控制（主要是各培养环节质量控制情况，分条陈述，总字数控制在800字以内）；

8.管理模式（含学籍、学位、思政、后勤、奖助、知识产权、双方协作机制等管理模式，分条陈述，总字数控制在2000字以内）
2、 特色与创新
根据工作开展情况，总结经验，列出目前联合培养工作的特色与创新点（主要从管理模式、人才培养成效方面进行描述，分条表述，总字数控制在2000字以内；另附案例1-2个，每个案例不超过2000字）。

三、存在的问题
根据工作开展情况，列出目前联合培养工作中存在的问题（分条表述，总字数控制在1000字以内）。

四、对策建议

根据工作开展情况，针对目前研究生联合培养工作存在的问题，提出建议（分条表述，总字数控制在1000字以内）。

